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Voorwoord 
 
 
 
Voor je ligt het Verkiezingsprogramma VVD voor de reguliere Gemeenteraadsverkiezingen op 3 maart 2010. 
 
Dit is het programma van een partij die zijn nek durft uit te steken. 
 
Gekozen is voor een opzet, waarin vooral de thema’s veiligheid, handhaving en financiële degelijkheid de 
aandacht van de gemeentelijke politiek zullen bepalen.  
 
Dit programma geeft een voorzet om op gemeentelijk niveau de liberale bijdrage te leveren. Gekozen raadsleden 
zijn volksvertegenwoordigers, die het dichtst bij de bevolking staan. Aan hen is dan ook de taak concreet bij te 
dragen en initiatieven te nemen de kloof te dichten tussen gemeente en burgers. 
 
Een veilige omgeving vereist een duidelijke aanpak. Via een duidelijk handhavingsbeleid, maar ook preventief. 
Jeugdbeleid, onderwijs en sport kunnen daarin een belangrijke rol spelen.  
 
Om het herstel van de economie te stimuleren zal Oostzaan vooral een voorwaardenscheppend beleid moeten 
formuleren, waarbij goede vestigingsvoorwaarden, goede opleidingstrajecten en goede bereikbaarheid van 
wezenlijk belang zijn. Geactualiseerde, flexibele bestemmingsplannen en minder verstikkende regelgeving zijn 
een must om adequaat te kunnen inspelen op nieuwe ontwikkelingen. 
 
 
Het bestuur van de VVD Oostzaan 
 
Rob Konijnenburg 
Janneke Lagerwaard 
Marcia Soons 
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1 Algemeen bestuur en Veiligheid 
 
1.1 Politieke cultuur 
  
Volksvertegenwoordigers van de VVD Oostzaan weten wat er in Oostzaan leeft. Ze zijn bekend met de dingen 
waar we trots op zijn en ook waar we niet trots op zijn.  
 
Een VVD wethouder en VVD raadsleden zijn herkenbaar, aanspreekbaar en betrouwbaar.  
Zij dragen bij aan een verbetering en versterking van de lokale democratie en betrekken burgers daarbij. 
 
De VVD Oostzaan is van mening dat er wat verwacht mag worden van een gekozen bestuurder.  
 
Een bestuurder mag een maatschappelijke nevenfunctie bekleden, maar  de VVD stelt daaraan de nadrukkelijke 
eis dat de integriteit niet in het geding komt. 
 
Politieke discussie is goed en dient ten allen tijde constructief te zijn. De verbetering van de politieke en financiële 
positie van Oostzaan moet daardoor vooruit gaan. De algemene gedragscodes binnen de gemeenteraad en het 
college van B&W moeten daarin zoveel mogelijk uitgevoerd worden. 
  
Elke partij moet zich veilig en gerespecteerd voelen om samen met de VVD te besturen.  
 
1.2 Bestuur 
 
Het  bestuur is er voor jou. Bureaucratie is een naar woord en moet als zodanig benaderd  worden. De gemeente 
enthousiasmeert, motiveert  en ondersteunt. De VVD wil geen “betutteling. 
  
De gemeente betrekt  je bij de voorbereiding van beleid en plannen, informeert je,  vraagt naar je mening en praat 
met je. 
De VVD is er een voorstander van om eerst open met je te praten en gebruik te maken van mediation, alvorens 
er een “echt” conflict ontstaat. 

 
De gemeente werkt snel en doelmatig, komt afspraken na en legt open verantwoording af. 
 
De VVD is voor een krachtige gemeente. Een krachtige gemeente biedt een kans voor een goed functionerend 
dorp. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Ambtelijke samenwerking met Wormerland 

• Verdere uitbreiding van deze samenwerking 
 

  
In 2002 is het dualisme ingevoerd.  In het dualistisch systeem zijn de taken van het College en de Raad 
gescheiden. Het College voert uit wat de Raad haar opdraagt. Vervolgens controleert de Raad de 
werkzaamheden van het College.  
Het dualisme is voor de VVD Oostzaan een middel om de taken binnen het gemeentebestuur helder te 
onderscheiden en raadsleden de mogelijkheid te geven zich nog meer te richten op hun 
volksvertegenwoordigende taak.  
Het dualisme moet in Oostzaan  meer ontwikkeld worden. 
 
VVD Oostzaan staat voor: 

• Een nieuwe manier van vergaderen, waarbij de besluitvorming in 3 fases tot stand komt, een 
informatieronde, een politieke ronde en een besluitvormende ronde 

• Werken met een Raadsagenda, waarbij wisselende meerderheden het democratisch proces 
kunnen versterken en verlevendigen 
 
 

De inwoners van Oostzaan moeten maximaal profiteren van alle mogelijkheden die Europa biedt op het gebied 
van subsidies, wet- en regelgeving. In Oostzaan was de opkomst bij de Europese verkiezingen hoog. De 
gemeente mag daar wat van terug verwachten.  
 
 
1.3 Communicatie, dienstverlening en ICT 
    
Communicatie vanuit de gemeente met de burgers is van groot belang. Door middel van ICT-toepassingen kan 
de dienstverlening aan de burger worden verbeterd. 
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 De VVD Oostzaan pleit voor een veilig, eenvoudig en overzichtelijk netwerksysteem, waarin ambtenaren 
klantgericht kunnen rapporteren. Langs elkaar heen werken dient verleden tijd te zijn.   
Ten behoeve van snelle dienstverlening en vermindering van bureaucratie creëert de gemeente een 
éénloketfunctie. Naast het creëren van fysieke éénloketoplossingen opent de gemeente een digitaal loket, waar 
burgers en bedrijfsleven rechtstreeks antwoorden kunnen krijgen op hun vragen, maar waar zij ook diensten 
kunnen afnemen en afspraken kunnen maken. 
 
Dienstverlening richting burgers moet toegankelijk en helder zijn. 
 
VVD Oostzaan staat voor: 

• Eén algemeen telefoonnummer voor burgers waarbij vragen over de lokale overheid en zaken als 
overlast snel worden behandeld 

• Een digitaal loket dat 24 uur per dag open is 

• Een gemeente, die werkt met goede prijs-kwaliteitsverhoudingen en met passende 
openingstijden. Persoonlijke afspraken zijn mogelijk 

• Een gemeente, die je een “boete” betaalt als reactietermijnen niet worden gehaald. 

• Klantvriendelijke ambtenaren. Ze bellen op tijd terug, zorgen ervoor dat jouw brieven en e-mail 
juist, begrijpelijk en op tijd worden beantwoord.  
 

 
 1.4 Deregulering en vermindering van bureaucratie 
 .  
De VVD is voor deregulering en optimalisering van de dienstverlening. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Afschaffen, samenvoegen of vervangen door een meldingsplicht of algemene regels van zo veel 
mogelijk vergunningen. Dus geen collectevergunning, ventvergunning of 
evenementenvergunning meer 

• Automatische verlening van een vergunning als de gemeente de termijnen overschrijdt, wanneer 
afschaffen van vergunningen of het vervangen door algemene regels niet mogelijk is. Boetes en 
fictieve goedkeuring zijn goede instrumenten tegen bureaucratie 

• Vermindering van regeldruk door de geldigheidsduur van vergunningen te verlengen en door te 
voorkomen dat voor één zaak in drie formulieren grotendeels hetzelfde wordt gevraagd 

• Verantwoordelijkheid van één collegelid voor de coördinatie en de vermindering van regeldruk 
• Handhaving van regels. Afschaffing van regels, die niet te handhaven zijn. Handhaving vindt 

integraal plaats. Geen controle op controle door elke keer een verschillende ambtenaar. Eén 
controle zo mogelijk gezamenlijk met andere bestuurslagen 

• Evenwicht tussen de te behalen efficiencyvoordelen  en de met de invoering gepaarde kosten  bij 
de invoering van de omgevingsvergunning 

• Kostendekkendheid en transparantie van leges 
 
 

1.5 Personeel en organisatie 
   
De VVD Oostzaan is voorstander van een slank, daadkrachtig, flexibel en integer ambtelijk apparaat. De VVD zal 
voortdurend, en niet alleen wanneer er bezuinigd moet worden, de omvang van het ambtelijk apparaat kritisch 
bezien.  
 
De gemeente Oostzaan wil een kleine ambtelijke organisatie, die kwaliteit levert. Uitgangspunten zijn daarom 
verantwoordelijkheid nemen en geven, afspraak is afspraak en integriteit. 
 
De gemeente Oostzaan is een aantrekkelijke werkgever door middel van een goed personeelsbeleid met een  
actief scholingsbeleid, leeftijdsbewust personeelsbeleid, flexibele werktijden en loopbaanbeleid. 
   
De gemeente moet geen taken uitvoeren, die even goed of beter door derden uitgevoerd kunnen worden.   
 
VVD Oostzaan staat voor: 

• Een ambtelijk apparaat, dat in principe alleen zijn kerntaken uitvoert. Die kerntaken omvatten 
de zorg voor een goede dienstverlening, de zorg voor veiligheid en de zorg voor een goede 
boekhouding. 

 
1.6 Openbare orde en veiligheid 
 
De belangrijkste kerntaak van de overheid is het waarborgen van de fysieke en sociale  veiligheid van haar 
burgers. 
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De burgermeester speelt hierin een belangrijke rol 
 
De VVD Oostzaan is van mening dat veiligheid wordt vergroot door daadwerkelijke handhaving van gestelde 
regels.  
 
Iedere portefeuille moet tot taak hebben om samen te komen tot een integrale aanpak van de veiligheidszorg.  
De gemeente zal richting alle andere partners in de veiligheidszorg de regiefunctie moeten nemen en invullen.   
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Streng optreden, wanneer iemand zich niet houdt aan de regels  
• Strakke sturing op resultaten. Rapportage aan de burgers en aan de gemeenteraad 
• Aanspreken op hun gedrag van overlastgevende jongeren. Betrekken van ouders hierbij 
• Doorzetten Hi-five project  

• Hulp van de gemeente aan de burger om hun woning zo veilig mogelijk te maken door het actief 
stimuleren van het Keurmerk Veilig Wonen, het gebruik van rookmelders en branddekens en 
door het betrekken van brandweerdeskundigheid bij bouwvergunningen 

• Blijvende steun aan het comitee380kV om de Hoogspanningsproblematiek te verminderen 
 

 
1.6.1 Politie 
   
De VVD Oostzaan wil een veilige woon en werkomgeving voor een ieder.   
 
Veiligheid verbeterende burgerinitiatieven tonen betrokkenheid aan en dienen in besluiten te worden 
meegenomen. Zelfredzaamheid wordt door de VVD Oostzaan gestimuleerd.  
Echter daar waar de burger het niet meer kan oplossen is duidelijk en daadkrachtig optreden van de politie een 
vereiste. 
  
De VVD Oostzaan wil een versterking van de invloed van de gemeenteraad op het optreden en de prioriteiten van 
de politie. Lokale volksvertegenwoordigers hebben immers het beste zicht op het daadwerkelijke resultaat op 
straat! Afschaffen van de landelijk gedicteerde prestatiecontracten kan hiertoe een middel zijn. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Terugdringen bezuiniging op de politie  
• Zichtbaarheid van de politie op straat 
• Verbetering van effectiviteit door o.a. solosurveillance 

• Inzetten particuliere bewaking, daar waar nodig en mogelijk 
• Inzetten van camera’s  
• Inzetten van vrijwilligers bij het bestrijden van branden en bij andere hulpverlening. Overleg met 

werkgevers en de vrijwilligers moet plaatsvinden 
• Gebruiken van instrumenten door de burgemeester om overlast tegen te gaan, bijv. 

gebiedsontzegging 
• Een gemeente, die de verantwoordelijkheid  voor de handhaving van de orde binnen het gebied, 

waar het evenement wordt gehouden,  neerlegt bij de organisatie, daarbuiten bij de politie. 
Duidelijke afspraken over de kosten 

 
 
1.6.2 Brandweer, rampenbestrijding 
  
Een zorgvuldige risicoanalyse moet de basis zijn van het veiligheidsbeleid ten aanzien van brandweerzorg en 
rampenbestrijding. De vergunningverlening moet daar vervolgens op worden afgestemd. De veiligheid van de 
burger staat daarbij te allen tijde voorop. De eigen verantwoordelijkheid en gezond verstand van burgers en 
ondernemers blijft een vereiste. Bij nalatigheid moet er daadwerkelijk worden opgetreden. 
 
De inzet van vrijwilligers bij de brandweer is een onmisbaar element.  
 

2 Verkeer en vervoer 
 
2.0 Inleiding 
 
De steeds toenemende mobiliteit van mensen is een gegeven. Slechts door een integraal pakket maatregelen 
kan deze mobiliteit in goede banen worden geleid. 
  
Er dient gerichte aandacht te zijn voor de verkeersveiligheid.. 
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Daarnaast dienen verkeersdeelnemers aangesproken te worden op het gedrag in het verkeer. Onder meer met 
het onderwijsveld en politie/justitie dienen daartoe goede afspraken te worden gemaakt. Handhaving is daarbij 
overigens slechts een middel en geen doel. 
  
Het verkeer- en vervoersbeleid is onlosmakelijk met het ruimtelijk beleid verbonden. Bij de ruimtelijke planning 
moeten infrastructurele consequenties direct in beeld gebracht worden.  

 
Bij het realiseren van grote infrastructurele voorzieningen zijn PPS-constructies (publieke-private samenwerking) 
mogelijk met inachtneming van ieders verantwoordelijkheden en bevoegdheden. De regierol van de overheid 
staat daarbij niet ter discussie. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Vrijheid van keuze bij het kiezen van een vervoermiddel. Je  bepaalt  zelf of je gaat lopen, gaat 
fietsen of gebruik maakt van de auto of van het openbaar vervoer 

• Aanpakken van files van en naar onze gemeente, maar ook binnen de gemeente, bijv. door 
bussen niet meer op de weg te laten halteren 

• Verbetering van de aansluiting van openbaar vervoer naar en van onze gemeente. In de 
Stadsregio Amsterdam pleiten voor een rechtstreekse verbinding met station Sloterdijk 

• Aandacht voor een verkeerscirculatieplan 
• Verbetering van de verkeersafwikkeling (doorstroming) 

 
2.1 Algemeen 
   
Bij de planning van locaties voor woningen, bedrijven, kantoren en recreatieve voorzieningen dient de 
bereikbaarheid als een belangrijk afwegingscriterium te gelden.  
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Het onderzoeken naar voldoende infrastructuur bij alle nieuwe ruimtelijke plannen 

• Voldoende parkeerplaatsen 
• Het ondergronds brengen van auto’s als uitgangspunt van beleid, gelet op de schaarse ruimte 
• Voorkomen van parkeeroverlast als gevolg van het Centrumplan en het betaald parkeren in het 

Twiske 
 
 
2.2 Infrastructuur 
 
De kwaliteit en de beschikbaarheid van infrastructuur is een randvoorwaarde voor een goed verkeer- en 
vervoersbeleid. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Het voorleggen aan de Raad van een meerjarig onderhoud- en  investeringsprogramma van 
infrastructuur  

• Meerjarige afspraken met andere overheden over investeringen in verbindende infrastructuur 
• Indeling van de infrastructuur in categorieën, waaraan kwaliteitseisen worden verbonden, die de 

verkeersveiligheid en de doorstroming waarborgen 
• Gelden van een 30km regime in woonstraten binnen woonwijken. Een goede fysieke inrichting is 

daarvoor de basis 

• Zo snel mogelijke uitvoering van de knelpunten uit het Gemeentelijk Verkeer- en Vervoersplan 
• Een onderzoek naar een nieuwe toegangsweg voor Oostzaan 

 
 

2.3 Fietsverkeer 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Duidelijke markering van fietspaden, die waar mogelijk vrijliggend zijn. Een fijnmazig fietspadnet 
met duidelijke bewegwijzering 

• Goede en veilige fietsverbindingen rondom scholen 
 

3. Economische zaken 
 
3.1  Algemeen 
 
Gezond lokaal economisch beleid dient gestoeld te zijn op samenwerking en gestructureerd overleg tussen en 
met gemeenten, het bedrijfsleven en relevante organisaties. 
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De gemeente streeft een aantrekkelijk en activerend productie- en investeringsmilieu na, met als doel de 
werkgelegenheid te bevorderen. 
 
Acquisitie kan vaak beter regionaal dan lokaal worden aangepakt. 
 
De VVD  Oostzaan staat voor: 

• Verplaatsing van hinderlijke bedrijven naar de buiten het dorp liggende bedrijventerreinen 
• Parkmanagement op bedrijventerreinen  
• Beschikbaarheid van voldoende bedrijfslocaties 

• Het voeren van een goed economisch beleid, alsmede van een doeltreffend arbeidsmarktbeleid   
• Een goede afstemming tussen deze beide beleidsvelden 

 
3.2  Midden- en kleinbedrijf (MKB) 
 
Het midden- en kleinbedrijf is een zeer belangrijke motor voor de werkgelegenheid.  
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Een goede relatie en periodiek overleg met deze sector 
• Het in stand houden van één loket voor ondernemers  
• Zelfstandig beslissen van winkeliers over hun openingstijden, ook op zondag 

• Gezamenlijke promotie van gemeente en ondernemers in de detailhandel en de horeca en zorgen  
voor een attractief pakket van evenementen en activiteiten om de gemeente op de kaart te zetten  

• Flexibiliteit van bestemmingsplannen t.a.v. winkel-, kantoren-, horeca en andere 
bedrijfsconcentraties zodat bij veranderende omstandigheden leegstand wordt voorkomen 

• Een gemeente, die een stimulerend beleid voert om starters aan ruimte te helpen 
• Een gemeente, die een ondernemer maar één factuur stuurt voor alle locale belastingen met een 

duidelijke toelichting wat waarvoor betaald moet worden 

• Een gemeente, die kleine ondernemers meer kansen geeft bij aanbestedingen  
 
 

3.3 Toerisme en recreatie  
 
Recreatie en toerisme zijn belangrijke dragers van de lokale economie. Deze sector moet gestimuleerd worden 
met behoud van ruimtelijke inpassing. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Het opnemen in de bestemmingsplannen van mogelijkheden voor het opzetten van een bed en 
breakfast 

• Een recreatief medegebruik van het Twiske  

• Recreatief medegebruik van het Oostzanerveld  
• Promotie van het toeristisch product in regionaal verband  
• Vestiging van een hotel in onze gemeente  
 

3.4 Agrarische sector 
 
De agrarische sector is in Oostzaan nagenoeg verdwenen. Waardering voor de overige agrariërs is voor de VVD 
van groot belang. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Stimulatie van de combinatie waarbij agrariërs tevens landschapsbeheer uitoefenen (groene 
diensten) 

• Combinatie van agrarische activiteiten met recreatie/toerisme of natuurbeheer of andere 
bedrijvigheid 

• Een gemeente, die bij de vaststelling van m.n. bestemmingsplannen van het buitengebied 
rekening houdt met de huidige ontwikkelingen. Dus voldoende mogelijkheden voor 
bedrijfsbebouwing, maar ook voor functiewijziging van gebouwen 
 

4 Onderwijs 
 
4.1  Inleiding 
 
Onderwijs/scholing is een van de belangrijkste pijlers, waarop de ontwikkeling van jonge mensen tot zelfstandige, 
mondige burgers berust met als resultaat dat zij als volwaardige en gelijkwaardige leden kunnen deelnemen aan 
onze complexe samenleving. 
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 Opvoeding is in de eerste plaats een verantwoordelijkheid van de ouders is. Ook in het onderwijs horen normen 
en waarden aandacht te krijgen. 
 
4.2  Primair onderwijs 
 
Het basisonderwijs moet tot de wijkvoorzieningen gerekend worden. Scholen horen goed bereikbaar te zijn. Door 
integratie van de school in de wijk worden zowel sociale cohesie als sociale controle bevorderd.  
 
De primaire bemoeienis van de gemeente zit in het handhaven van de leerplicht, de kwaliteit van de 
voorzieningen en gedeeltelijke bekostiging in activiteiten en bestrijding van achterstanden bij leerlingen. 
 
De VVD in Oostzaan staat voor: 

• Vernieuwing van de Noorderschool als Brede School, mogelijk in combinatie met woningbouw 

• Verdere ontwikkeling van de Brede school  
• De keten consultatiebureau, peuterspeelzaal, kinderopvang en basisschool, die essentieel is voor 

een goed onderwijs- en jeugdbeleid 
• Vergroting van de capaciteit voor kinderopvang  

• Een veilige schoolomgeving, o.a. door een veilige verkeersomgeving door middel van 
schoolzones, veilige oversteekplaatsen en veilige fietsroutes 

• Vrije schoolkeuze voor ouders 

• Een gemeente, die gehandicapte kinderen zoveel mogelijk het reguliere onderwijs laat volgen 
• Aandacht en zorg niet alleen voor zwakke leerlingen, maar ook voor begaafde leerlingen 
• Topprioriteit voor het geven van les in de Nederlandse taal voor kinderen met een 

onderwijsachterstand  
 
4.3      Volwasseneneducatie 
 
Gelet op het belang van ‘een leven lang leren’ dienen volwasseneneducatie en tweedekansonderwijs met kracht 
gestimuleerd te worden. Hierdoor worden economische zelfstandigheid en individuele ontplooiing bevorderd. 
 
 De ROC's (Regionale Opleiding Centra’s) spelen hierbij een belangrijke rol. 

 
5.  Cultuur, sport en media 
 
5.1 Cultuur 
 
De overheid heeft een taak als hoeder van ons cultureel erfgoed - van boek tot gebouw. 
 
De overheid heeft volgens de VVD Oostzaan geen taak waar het de inhoud van de kunst betreft, dit is aan de 
kunstenaars zelf. De beoordeling van de artistieke waarde wordt aan de deskundigen overgelaten.  
 
Initiatieven voor nieuwe vormen van cultuuruitoefening komen bij voorkeur uit de gemeenschap. De gemeente 
heeft hierin vooral een voorwaardenscheppende rol. 
 
Participatie aan het culturele leven en de belangstelling voor kunst en cultuur worden volgens de VVD Oostzaan 
bevorderd door het bieden van goed geoutilleerde accommodaties en voorzieningen zoals theater, 
oudheidskamer en bibliotheek.   
 
Onze culturele verworvenheden dragen we aan jongeren over. Kennis en belangstelling voor kunst en cultuur 
dienen door onderwijs- en kunstinstellingen gestimuleerd te worden.  
 
Samenwerking tussen instellingen en intensivering van kunsteducatie kunnen door middel van subsidie of 
(bedrijfs-) sponsoring worden bevorderd. 
 
Bij het verstrekken van subsidies worden voorwaarden gesteld. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Aandacht voor het lokale culturele aanbod op de internetsite van de gemeente (exposities in de 
Stijfselmakersschuur, tentoonstellingen, concerten, etc.) en zorg voor lokale monumenten 

• Aandacht voor de 5 rijksmonumenten, die Oostzaan nog heeft. Door voorlichting, advisering, 
garantstelling en dergelijke kunnen initiatieven tot behoud en herstel van monumenten worden 
ondersteund 

• Aandacht voor cultuurhistorie  
• Een actieve opstelling voor eigen (cultuur-) historische evenementen, zoals de viering van Sint 

Maarten en Sinterklaas 
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• Een actieve ondersteuning van het verenigingsleven als belangrijk bindmiddel in de samenleving 

• Omvorming van de bibliotheek tot een brede informatiebank 
• Een vaste plaats voor cultuuronderwijs in het lesprogramma op school 
 

5.2 Sport 
 
De VVD Oostzaan benadrukt de maatschappelijke betekenis van sport en sportbeleid.  
Sport bevordert de volksgezondheid, draagt bij aan individuele ontplooiing en is een maatschappelijk bindmiddel 
(ook tussen allochtonen en autochtonen).  
Sport levert ook positieve economische effecten, vormt van jongs af aan normen en waarden ('fair play'), activeert 
mensen en voorkomt criminaliteit. 
Sport en sportdeelname bevorderen de sociale integratie.  
 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Samenwerking van sportverenigingen, scholen en buitenschoolse opvang opdat de 
schoolgaande jeugd zoveel mogelijk kan bewegen, liefst zeven dagen in de week 

• Sportverenigingen, die zoveel mogelijk toegankelijk zijn voor mensen met een beperking 
• Sportstimulering door projecten ten behoeve van doelgroepen als jongeren, ouderen, 

gehandicapten en allochtonen 

• Sportstimulering door ondersteuning voor scholierensport 
• Vroegtijdige kennismaking op school met de lokale sportverenigingen 
• De introductie van een kennismakingsabonnement voor jongeren 
• Het zoveel mogelijk open zijn van de sportaccommodaties na schooltijd  

• De komst van z.g.  sportconciërges 
• Het aanleggen van zo veel mogelijk sport- en spelvoorzieningen 
• Een gemeentelijk sportbeleid, dat de voorwaarden schept voor een gevarieerd en samenhangend 

aanbod van voldoende lokale, kwalitatief goede en goed gespreide en bereikbare binnen- en 
buitensportaccommodaties, sportvoorzieningen en sportactiviteiten voor de hele bevolking 

• Uitbreiding van het aantal uren bewegingsonderwijs op de basis scholen  
• Een gemeente, die aan het particuliere initiatief alle ruimte biedt om bij te dragen aan de 

ontwikkeling van een gevarieerd aanbod aan sportvoorzieningen 
• Een redelijke bijdrage van gebruikers van gemeentelijke sportvoorzieningen 
• Het “op afstand zetten” van het beheer van sportaccommodaties. Het functionele beheer van 

sportvelden kan worden overgedragen aan de bespelende sportclubs, overdekte 
sportaccommodaties kunnen verzelfstandigd worden, bijvoorbeeld in stichtingsvorm onder 
voorwaarde dat sportaccommodaties toegankelijk zijn, betaalbaar en beschikbaar op courante 
uren 

• Ondersteuning van vrijwilligers (o.a. door een door de gemeente betaalde verzekering) 
 

6. Sociale voorzieningen, maatschappelijke aangelegenheden en 
volksgezondheid 
 
6.1 Sociale voorzieningen 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Uitvoering van de Wet Werk en Bijstand vanuit het work First- principe 

• Een sociale zekerheid, die geen hangmat, maar een trampoline is. Prestatieafspraken maken deel 
uit van jouw re-integratietraject 

• Een vangnet als je weinig of geen kans op werk hebt 

• Een gemeente, die niksdoen geen optie vindt. Als je echt niet kan werken, doe je vrijwilligerswerk 
• Re-integratie, die gericht is op duurzame uitstroom. Maatwerk is belangrijk 
• Een armoedebeleid, dat je niet gevangen mag houden in een uitkering. Ook armoedebeleid bevat 

prikkels naar werk en participatie 

• Armoedebeleid , dat uit twee delen bestaat: integrale schuldhulpverlening en  (gedeeltelijke) 
kwijtschelding van lokale lasten. Armoedebeleid, dat uitgebreid wordt met maatregelen die 
deelname aan de samenleving bevorderen voor mensen, die geen zicht hebben op werk of voor 
kinderen in uitkeringsgezinnen 

• Het voorkomen van het in de schulden raken door betere informatie over mogelijke 
voorzieningen 

• Een verantwoorde besteding van gemeenschapsgelden. Het tegengaan van misbruik en 
oneigenlijk gebruik van gemeenschapsvoorzieningen en gemeenschapsgeld 

• Een regelmatige controle op rechtmatigheid op aangevraagde en toegekende uitkeringen  
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6.2 Kinderopvang 
 
In een samenleving waarin arbeidsplaatsen steeds evenwichtiger verdeeld worden tussen mannen en vrouwen, 
vormt kinderopvang een belangrijke voorziening. Volgens de VVD Oostzaan moet de gemeente een rol spelen bij 
het oplossen van knelpunten die het moeilijk maken arbeid en zorgtaken te combineren. 
  
Kinderopvang omvat een breed scala aan voorzieningen: peuterspeelzalen, kinderdagverblijven,  
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• uitbreiding van de capaciteit voor kinderopvang 
 
 
De gemeente is verantwoordelijk voor toezicht en kwaliteit.  
 
De gemeente subsidieert alleen nog specifieke doelgroepen en financiert hierbij zonodig het ontbrekende 
werkgeversdeel. 
 
Van de gemeente wordt een actieve rol in het ondernemersklimaat gevraagd door in het bestemmingsplan ruimte 
te reserveren voor de kinderopvang. 
 
De kinderopvang maakt onderdeel uit van het integraal lokaal jeugdbeleid. 
 
6.3 Jongeren 
 
Ouders en verzorgers zijn in eerste instantie zelf verantwoordelijk voor opvoeding en gedrag van hun kinderen. 
Scholen en verenigingen spelen daarbij een aanvullende rol. Initiatieven om ouders te helpen bij hun 
opvoedingstaak worden gestimuleerd. 
 
Met verreweg de meeste jongeren in Nederland gaat het goed. Jongeren met wie het goed gaat, verdienen ook 
onze aandacht. Zij vormen een belangrijke groep en kunnen via een voorwaardenscheppend beleid gestimuleerd 
worden in hun verdere ontwikkeling en ontplooiing. 
 
Jongerenbeleid is zo veel mogelijk gebaseerd op keuzevrijheid, zelfstandigheid, medezeggenschap en 
participatie zoals dat in de Nederlandse samenleving is ontwikkeld in de afgelopen decennia. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Het betrekken van jongeren bij de ontwikkeling van op hen gericht beleid o.a. door het instellen 
van een “chat”pagina op de internetsite van de gemeente 
 

Jeugdhulpverlening is een essentieel onderdeel van jeugdbeleid. Nadruk dient hierbij te liggen op preventie en 
het vroegtijdig onderkennen van problemen. Afstemming met de politie en Bureau Jeugdzorg is hierbij van 
belang. 
  
De gemeente maakt actief gebruik van HALT-projecten om jongeren te confronteren met de gevolgen van de 
gepleegde strafbare feiten. Met politie en justitie worden meerjarenafspraken gemaakt over de toepassing van 
HALT-projecten.  
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Het inrichten van zoveel mogelijk sport-, spel- en ontmoetingsplaatsen 
• Uitbreiding van het straathoekwerk 
• Uitbreiding van de openingstijden van de “ Wereld” 

• De continuering van het Hi-five project 
• Goede afstemming tussen verschillende instellingen voor jeugdwerk 

 
6.4 Senioren 
 
De VVD Oostzaan stelt de verantwoordelijkheid van ouderen voor zichzelf voorop. 
 
De gemeente dient er zorg voor te dragen dat ouderen die eigen verantwoordelijkheid ook kunnen dragen door 
passende maatregelen daartoe te nemen. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Een gemeente, die je een persoonsgebonden budget (PGB)  aanbiedt naast de mogelijkheid voor 
hulp in natura 
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• Een gemeente, die randvoorwaarden schept om te participeren op een manier zoals jij dat wilt 

• Een gemeente, die de inbreng van de lokale WMO raad belangrijk vindt 
• Ruimte bieden aan nieuwe woon/zorg zones 
• Aanpasbaar/levensloopbestendig bouwen 

• Het in stand houden van het lokale WMO-loket 
• Zorg op maat 
• Regulier overleg met de directie van de Lishof over actuele ontwikkelingen 
• Toegankelijkheid van openbare gebouwen, recreatie-, sport- en groenvoorzieningen en openbaar 

vervoer  
• Het in stand houden van de Belbus 
 

6.5 Gehandicapten 
 
Ook mensen met een lichamelijke of geestelijke handicap moeten zo zelfstandig mogelijk kunnen functioneren en 
actief kunnen deelnemen aan het maatschappelijke leven. 
 
De  VVD Oostzaan staat voor: 

• Toegankelijkheid voor gehandicapten van openbare gebouwen en andere voorzieningen 
• Zorg voor aangepast vervoer 

• Een gemeente, die zorgt dat een PGB (persoonsgebonden budget) kan worden aangevraagd 
naast zorg in natura 

• Mogelijkheden voor participatie 
 
6.6 Integratie 
 
Integratie is een noodzakelijke voorwaarde voor een gezonde samenleving en is primair een taak van de 
rijksoverheid. 
 
 De gemeente draagt zorg voor inburgering van oud- en nieuwkomers. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Meedoen voor integratie. Je spreekt de taal, werkt, betaalt belasting, stemt, houdt je aan de wet, 
stuurt je kinderen naar school en voelt je verbonden met de Nederlandse gemeenschap en bent 
betrokken bij je omgeving 

• Stimulering en subsidiëren van het leren van de Nederlandse taal 
 

6.7 Gezondheidszorg en Welzijn 
 
Uitgangspunt voor de burgers is dat ieder verantwoordelijk is voor zijn eigen gezondheid.  
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Een krachtige regie over een eendrachtige samenwerking van alle betrokken partijen 
• Goede voorzieningen voor hulp en ondersteuning als de conditie niet goed is 

• Een integrale aanpak van lokaal gezondheidsbeleid door o.a. gezond bouwen en wonen, goede 
luchtkwaliteit, veilige wegen, bereikbare sportvoorzieningen, en een (gebouwde) omgeving, die 
uitnodigt tot bewegen door alle leeftijdscategorieën 

• Een actief en evenwichtig preventiebeleid. Goede voorlichting over gezonde leefwijzen en de 
schadelijke effecten van alcohol-, drugs- en nicotinegebruik 

• Een goede Jeugdgezondheidszorg (JGZ)  
• Het in stand houden van het lokale WMO loket (Wet Maatschappelijke Ondersteuning). Elke 

burger kan hier terecht met vragen over ondersteuning voor participatie in de maatschappij  
• Lokaal maatwerk voor een goede werking van de WMO (Wet Maatschappelijke Ondersteuning).  

De VVD gaat hierbij niet uit van de vraag “waar heb ik recht op” maar van de vraag “wat heb ik 
nodig” 

• Zelfredzaamheid als uitgangspunt 
• Een goede balans tussen algemene welzijnsvoorzieningen en specifieke individuele 

voorzieningen 
 

6.8 Vrijwilligers 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Het ontwikkelen van een vrijwilligers beleid.  
• Een door de gemeente betaalde vrijwilligersverzekering 
• Het opstellen van een vrijwilligersdatabank 
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7 Milieu, leefomgeving en water 
 
7.1 Milieu 
 
Het gemeentelijke milieubeleid richt zich op inpassing van milieuaspecten op het terrein van bodem, groen, water, 
lucht, geluid en energiegebruik in het totaalbeeld van de leefomgeving.  
Dus een integrale afweging tussen al deze aspecten met als doel een zo groot mogelijke veiligheid en het 
voorkomen van risico's. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Onverminderde steun aan het comité380kV om de Hoogspanningsproblematiek  te 
verminderen/op te heffen 

• Geluidshinder verminderen en de luchtkwaliteit verbeteren 
• Voorkomen van bodemverontreiniging 
• Een gemeente, die zelf het goede voorbeeld geeft voor een  duurzame ontwikkeling, o.a. door 

duurzaam bouwen, zon- en windenergie en duurzame ontwikkelingen stimuleert d.m.v. subsidies 

• Het in stand houden van zo veel mogelijk groen of uitbreiden daar waar mogelijk 
• Een efficiënt afvalstoffenbeleid met als doel vermindering van de hoeveelheid afval en een 

doelmatige en doeltreffende verwijdering van  de resterende afvalstroom. De afvalstoffenheffing 
is kostendekkend 

• Het 1 maal in de week ophalen van het afval 
• Het scheiden van hemel- en afvalwater 
• Handhaving door de milieudienst Waterland  

• Een goede afhandeling van klachten 
• Verplaatsing van milieu hinderlijke bedrijven naar de bedrijventerreinen 
• Kostendekkendheid van het rioolrecht. Tariefdifferentiatie wordt onderzocht 

 
7.2 Leefomgeving 
 
Een goede leefomgeving bevordert de gemeente door zorg te dragen voor het onderhoud en schoonhouden van 
de openbare ruimten. 
 De eigen verantwoordelijkheid van burgers, beheerders van gebouwen en terreinen en specifieke gebruikers van 
openbare ruimten wordt gestimuleerd. 
Handhaving vormt hierbij het sluitstuk. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Een actueel groenbeheersplan 
• Het zo snel mogelijk opruimen van hondenpoep en paardenpoep  

• Het inzetten van werkgelegenheid-, re-integratie-, en/of re-socialiseringsprojecten  bij het 
onderhoud van de openbare ruimte 

• Het invoeren van een bestuurlijke boete voor ergernissen in de openbare ruimte 
• Het in stand houden van de klachtenlijn, waar overlast gemeld kan worden  

 
7.3 Water 
 
Water is onlosmakelijk verbonden met leven. Een goed waterbeleid is daarom onontbeerlijk. 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Gescheiden afvoersysteem van hemel- , en afvalwater 
• Het opstellen van een beheersplan baggerwerken 

• Het samen met het hoogheemraadschap HHNK zorg dragen voor een zo goed mogelijke 
waterkwaliteit 
 

8. Ruimtelijke Ordening en volkshuisvesting 
  
8.0 Inleiding 
 
Een integrale ruimtelijke visie besteedt aandacht aan de ruimtelijk economische structuur en de ruimte voor 
bedrijvenlocaties, wonen voor starters, senioren en de groepen daar tussenin, infrastructuur, water, natuur en 
recreatie en agrarisch en aan de randvoorwaarden voor ruimtelijke basiskwaliteit (bv. milieu, cultuurhistorie, 
landschappelijke inpassing). 
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Ruimte is een schaars goed, daarom streven we naar het combineren van functies, intensief ruimtegebruik en 
waar nodig transformaties.  
  
8.1 Wonen en grondbeleid 
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Beschikbaarheid van voldoende vrije kavels, waar toekomstige bewoners hun individuele 
woonwensen kunnen invullen 

• Bevorderen eigen woningbezit 

• Bouwen van starterwoningen en goedkope koopwoningen 
• Bouwen van appartementen voor ouderen 
• Het in samenwerking met corporaties en projectontwikkelaars zoeken naar nieuwe woonvormen 

voor ouderen en het naar oplossingen voor de toekomst bestendig bouwen 
• Afrekenbare prestatieafspraken met de WOV 
• Verkoop van sociale huurwoningen als aan de kernvoorraad wordt voldaan 
• Intrekken welstandsnota en afschaffen adviezen welstandscommissie. Alleen voor monumenten 

moet een commissie blijven bestaan 
• Ruimte voor initiatieven en nieuwe concepten voor zorg in en nabij de woning, zoals 

kangoeroewoningen 

• Aanpak van kraken. Handen af van het eigendom van een ander. De gemeente heeft tevens beleid 
om leegstand te bestrijden 

• Verkoop van gronden, die in erfpacht zijn uitgegeven 
• Een gemeente, die zorgt dat bestemmingsplannen op tijd worden vernieuwd en die deze plannen 

zo flexibel mogelijk opstelt 
• Mogelijkheid voor particulier opdrachtgeverschap 
• Opstellen van een actuele nota grondbeleid en de uitwerking van dit beleid 

 

9 Financiën 
 
Een verantwoord financieel beleid is voor de VVD Oostzaan de basis voor het totale gemeentelijk beleid.  
 
De VVD Oostzaan staat voor: 

• Het zo snel mogelijk verbeteren van de financiële positie o.a. door het versneld aflossen van 
leningen 

• Een verantwoorde uitgave van jouw belastinggeld 

• Lage lokale lasten 
• Opheffen hondenbelasting en precariobelasting. De VVD is tegen het voeren van 

inkomenspolitiek op gemeentelijk niveau 

• Een sluitende (meerjaren-) begroting, waarin structurele uitgaven gedekt worden met structurele 
middelen 

• Voldoende buffer om risico’s op te vangen 
• Een gemeente, die een streep haalt door bestuurlijke bijzaken, zoals het beheren van een theater 

• Het hanteren van de nullijn voor de heffing van OZB. De burgers zijn geen melkkoeien 
• Het opstellen van een financiële paragraaf voor het Collegeprogramma 

 
 
 


